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Formazione Inrl al rush finale

Baresi: un'esperiensa esaltante e molto costruttiva
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yary ¢ n Quattro
tappe da Nord a
Lutlle prvsen naate
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Vicctho Baress che ha voluto
nouy L vicinansa
vertiar della peu longeva
=L ADOne i cate RUNa D
tondata da Moade-
rtoll nel 1956 a tutty
It = it che devono
L agornamento
professionade obbligatono per
cv < stata una espenenza
catante ¢ molto costruttivas,
ha commentato Baresa, «pen
che nel oo Quesll indon-
tn formativi abbiamo potuto
racooghiere e ntleasion, le
provccupazion: ¢ le aspetta-
tve der colleght revison che
oon la nuova lee s trovano
U IMONtenuany una accrosciu-
L responsabelitd, ma al tempo
Steaso 0 coghere l'oppuﬂumt.\
d1 cresere professonalmente
sreze ad incanchi sparata alla
ernetd e di cruciale impors
Lanza per la cormetta gestione
contabile di enti pubbliaa al
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Ultimo evento a Roma il 15 dicembre

controllo di gestione a supporto delle
seclte economiche ¢ finansiarie di nna
azienda. La partecipazione all'intera
sessione formativa riconosce N ereditd
formativi, la giormata proseguird con
il Memorial Day alla Basilica 3t Santa
Maria Maddalena dedicato al fondatore
dell'lstitute Modesto Bertolli € con Ia
Festa degli Auguri di Natale presso ()
Grand Hotel de 1a Minerve,

Fervono | preparativi per 'evento larl
del 13 dicembre a Roma dove presso
"Hotel del Senato sl terrd una Mall im
mernsion formativa con ana hreve in
troduzione del presidente Baresd e due
sesstont di lavoro: aclla prima Roberto
Belottl tratterd | principl di revislone
nazionale e internazionale, nella se
conda Desiderata De Angelis illustrera
come progettare ¢ gestire un sistema &
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servaae della collettivata o b
imprese povate che voghono
prvsadiane a dovere | meroato
d nfenmento-

Noa a o, sempee b sooesa
seltimana, il prvsadente Bare
st ha avuto mado di puntua
hzzare e posaoon: dellTnrl su
due distinti ambiuti nel caso
dell'oquo compenso per 1 pro-
fossaonist, I'lst:tulo&\ L parte
A pato con il dedeymto reponale
del Molise, Davide Sumiva, alla
manifestanone tenutas al Te
atro Brancacco promossa dal
Cup ¢ Rpt (Rete profession:
tecniche ), con un messago
molto esplicito dove 1 sotto-
hinea come «l'equo compenso
per quanto atuiene @ revison

loal 1 Assunw caratiene nanoe
nale od intemanonale, preso
atto che 'lstituto nanonale
mnvison Jogall ha sottosenitto
'annoe scorso il primo con-
trntto i lavoro italo europeo
a livello sindacale stalulendo
M POEno SOCI0-CCDNmD nel
coatront: der propn collabora-
ton ¢ dipendenty. Peraltro le
responsabilitd del revisore
logle 1n ondine alla terneta,
indipendenza ¢ legalitd com-
portano uno speciale impegno
professionale che non pud
subire hmataznon o un equo
compenso non nspettoso della
o 32010 ¢ madifiche, che
delineano un’area puntuale,
imprescindibile ¢ precisa &

nepetto del ruolo particolare ©
det compets con cormveluments
anche dh natum professionale,
necht patrumoniak e legnh che
pr “L\nn ano alla nclusione
wr aangque anni. La nostra so
whanetd con e hbere profes
sont -, conclude Rarmvsa, « indh
scutibile @ non pud che ossere
totake ¢ condivisa per ottenere
i pusto nconosamento eco
DOMKL ¢ soale per ogni pro-
fesstones Un altro ambito nel
quale 1 vertxs dell'Inrd hanno
puntualizzato la qualifica ¢
il ruoko der revason @ stato
n occasione del convegnoe su
revisore condominiale, prog
¢ difettis, tenutoss a Milano
la scorsa settimana, al quale

ha partecipato | presdente
Rarvas, che ha spueggato come
la defininone di rovisore ap
partiene esclusivaments alla
categona det revison legah
e non pusn cvrto travahcare
confiny proessionall del mo
mtoraggie contatule isparato
alla ternietd, con specifiche
responsabulitd denvanty dal.
a c‘ch\*.-umc.\ del computo b
controllo contatule dy h\m\o ©
gestion) di enla pubblici e 1m.
prose povate, con una legge
che stabiisce anche pesanty
sannont che arnvane fine
alla reclusione. Da qu la
petta ditfervnia nspetto aﬁh
ammuinist rmton condominiall,
chiamat: a gestire al meghio
i bene immobile di una co-
mumnita
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Da sinistra, il presidente dell'indl Baresi, Il delegato
Intl della Campania, Enzo Della Monica ¢ il notalo Fa

Amato

Diritto del lavoro e diritto tribu-
tario sono state le due tematiche
affrontate nel corso dell'incontro
formativo frontale della societa
«Formazione e centro studi reviso-
ri legali Inrl srl- svoltosi presso il
salone di rmappresentanza del palaz-
zo di citta a Cava de’ Tirreni: nella
prima sessione, come spiega il for
matore, avvocato Giovanni Cingue,
<E stata trattata la disciplina delle
mansioni nell'ambito del rapporto
di lavoro subordinato e le modifiche
introdotte a seguito del Jobs act. Si
& discusso, in particolare, dei nuovi
e piu ampi spazi riconosciuti dalla
legge allo jus variandi del datore di
lavore e al contempo delle minori
tutele annesse alla posizione del la-
voratore dipendente. Lapprofondi-
mento & stato esteso al concetto di
professionalita e al diverso regime
previsto dal vecchio e dal nuovo te-
sto dell'art. 2108 del codice civile,
laddove sono state espunte le tute-
le previste in punto di equivalenza

delle mansioni di fronte al potere
modificativo dell'impresa ¢ dato
maggior rilievo alle categorie ¢ al
livelli di inquadramento delineati
dall'autonomia collettivas, Mentre
la seconda sessione @ stata svolta
dal formatore Luca De Franciscis
che sottolinea: <Ho voluto dappri-
ma delineare la figura del revisore
legale tracciando il percorso che
va dall'accettazione alla fase ope-
rativa delle sue funzioni. I temi
trattati sotto 'aspetto teorico ma
anche pratico hanno rignardato la
valutazione delle rimanenze, con
particolare attenzione all'aspetto
qualitativo delle stesse. Con esempi
pratici ha richiamato attenzione
dei presenti, coinvolgendoli nella
discussione,

La responsabilith del revisore ha
suscitato l'interesse della platea
allorquando oltre all'esposizione
doltdudllo‘::‘% to seguito l'espo-
sizione prassi, con esem-
plificazioni e racconti di questioni

realmente accadute. Lintroduzione
cosl condotta ha riguardato anche
I'aspetto del compensi, le incom-
patibilita, la misura del rischio o
Mimportanza delle schede di lavoro,
La relazione @ stata coinvolgente
anche perche tenuta in maniera li-
bera, senea ausilio di schemi pro-
grammati “a braccio™ come si suole
dire«, Inoltre ¢ stata rimarcata I'im.
portanza delle conoscenze, da par
te del revisori, anche delle norme
fiscali, sempre utili al fine di poter
effettnare | controlli e le verifiche
con attenzione e consapevolezza,
L'abuso del diritto, il raddopplo del
termini e la trattazione della «com-
pliances hanno spinto aleuni del
presenti a prendere la parola per

quesiti al quall prontamen-
te E Franciscis ha dato esauricnte
risposta. GU argomenti dell'accenr
tamento con adesione, della media-
gione tributaria, delin conciliazione

sl ¢ soffermati sull'auntotutela e sul
dirittd del contribuente, Ha preso
poi la parola anche (] segretario
nazionale dell'lnrl Ubaldo Procac:
cini che, a sua volta, ha stimolato
la discussione illustrando la sua
lunga esperienza professionale.
Infine dal delegato regionale Tarl
della Campania Enzo Della Monlea
un ringraziamento al presidente
Baresi per la sua sistematica pre.
senza a tutti ghi incontrl svoltd dal.
la societa di lone per conto
dell'Inel in tutta ltalia, evidenzian:
do che «siamo gratl all'istituto

'opportunith data alla nostra cltta
di organizzare 'evento formative

perla Campania, lla
nvhoWl ¢ una “M
ouropea”, che racchinde in 8¢, | va-
Iimnn todr:l‘etl. cd

ertoeza del bilanci, sia in ambito
privatistico che ubbl‘co.dmn .
gura cruclale per [ rlassetto soclo-
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